
■ 評価時期にありがちなシーン 

被評価者（本人） 

評価における運用課題 

理由： 
 
        割愛 
 
 

理由： 
 
        割愛 
 
 

「う～ん、正直あまり意識して 
取り組めなかったな。まぁ、今
の時点で逆算すると、こんな 
感じだろう。」 

①後付け 

「う～ん、目標立てて勉強や 
色々参加してみたけど、前はどう
だったかな？どこまで、と明確に
目標立ててなかったから成長した
かどうかよく分からないな～」 

②本人の中でもやれたかどうか判断しづらい 


