
Top3動機領域（平均点）
順位 領域名 平均点 領域コード
Top1 誠実・公正（Integrity/Fairness） 5.0 A
Top2 協働・信頼（Collaboration） 4.6 G
Top3 持続可能性・働き方（Sustainability/Workstyle） 4.4 J
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要約
（私が大切にすること）

領域コード 領域名 平均点 設問数
A 誠実・公正（Integrity/Fairness） 5.00 5
B 顧客価値（Customer Value） 4.00 5
C 品質・正確性（Quality/Excellence） 3.20 5
D スピード・実行（Speed/Delivery） 4.40 5
E 成⾧・学習（Learning/Growth） 3.00 5
F 挑戦・革新（Innovation/Risk） 3.20 5
G 協働・信頼（Collaboration） 4.60 5
H 自律・裁量（Autonomy） 4.40 5
I 透明性・オープン（Transparency） 3.80 5
J 持続可能性・働き方（Sustainability/Workstyle） 4.40 5

Value価値診断結果（サンプル）

Will宣言（Top1領域:上位5）

要約（私が大切にすること）:
領域別の平均点が最も高いTop1価値観領域を「私の判断軸」として採用し、
その領域内でスコアが高いValue項目（上位5項目）を抽出して組み合わせ、私が仕事において優先したい基準（譲れないもの／意思決
定の優先順位）として文章化したものです。
ご自身のキャリア開発や採用面接、昇進面接などのご参考にしてください。
あわせて、実際の経験に基づく具体的なエピソードを1つ加えると、より説得力が高まります。

私が意思決定で最も重視するのは「誠実・公正（Integrity/Fairness）」です。具体
的には、私は誠実さを最優先する、私は公正さを守る、私は透明な情報共有を選ぶ、
私は事実ベースで伝える、私は正しい成果にこだわるを優先する傾向です。

私は誠実さを最優先する
私は公正さを守る
私は透明な情報共有を選ぶ
私は事実ベースで伝える
私は正しい成果にこだわる
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